
附件 3：

中国农业大学 2017 年度专业技术人员考核表

姓名 金帷 性别 女 单位 人文与发展学院 职工编号 201272

专业技术职务 讲师 党政职务 学历/学位
博士研究

生毕业
博士

教学工作

教学起始日期 教学终止日期 教学内容 教学对象及人数 承担的学时数

2017.3.14 2017.6.22
教育经济与管理

研究方法
研究生，3人 32

2017.9.1 2017.11.22
教育学理论与方

法
研究生，4人 32

主持及参加科研项目

项目名称 项目来源 本人作用
本年度入校经费总额（万

元）

新常态下中国高等农业教育发展

战略研究

中央、国家其

他部委项目
子课题参与 7

中国农业大学本科生学习情况调

查

基本科研业务

费
主要成员 7

中国农业大学本科生发展追踪调

查

基本科研业务

费
主要成员 8

中国农业大学研究生质量保障机

制研究
非立项 主持 6

发表论文情况

论文题目 发表时间 发表刊物 收录类别 本人排序/总人数

以“学”为中心的研究生

教育质量评价——基于

英、美、澳三国的比较分

析

2017.3.1 高教探索 CSSCI 1/1

著作、教材情况

著作名称 著作类型 出版社名称 出版年月 著作本人作用
本人完成字

数/总字数



获奖成果

获奖名称 成果名称 授奖单位 获奖等级 成果本人作用

受处分情况

处分时间 处分种类 惩处文号

其它重要工作

  （本年度师德表现、社会服务等）

    2017年度本人继续担任社会 141班班主任，同时指导硕士生 3名，承担研究生课程 2门

，同时承担教育经济与管理硕士点具体工作，在工作中认真参加学校组织的各项学习活动，提

升个人政治意识、责任意识与阵地意识，并在日常教育教学活动中积极践行，在督促学生加强

专业学习、科研工作的同时积极关注学生思想动态。

    本人利用专业所长积极服务校内教育教学改革。积极搜集国外教育教学改革动态资料，并

陆续以高教中心科研简报形式提交校领导及相关部门。目前已完成并发布《美国大学近期教改

之：重构大课》。另有关于美国高校课程改革中使用的课程绘图模式进行介绍，以中心简报形

式发布《课程绘图－－以学生学业收获为导向的课程设计》，我校研究生院拟在新一轮研究生

培养大纲修订中使用这一方案。另搜集美国七所高校校内专业评估模式材料，撰写报告《美国

高校专业评估模式与指标》提交教务处及研究生院，其中若干建议和操作模板用于研究生院

2017年底启动的学位授权点评估方案中。同时，在以往工作基础上继续开展学生学业情况调

查和发展追踪调查，撰写相关报告服务校内相关部门。

    

   

师德考核意见

  师德考核结果：

优秀

基层党组织负责人签字：   年　  月　  日



单位考核小组意见

  年度考核结果：

优秀

（公章） 年　  月　  日

被考核人签字                      年　　月　　日

学校审核意见

（公章） 年　　月　　日

  注：本表进入个人档案。填写内容实事求是、简明扼要、不可涂改。栏目不够可加附页。


