
附件 3：

中国农业大学 2017 年度专业技术人员考核表

姓名 唐丽霞 性别 女 单位 人文与发展学院 职工编号 03071

专业技术职务 副教授 党政职务 学历/学位
博士研究

生毕业
博士

教学工作

教学起始日期 教学终止日期 教学内容 教学对象及人数 承担的学时数

2017.4.24 2017.6.28
农村发展与管理

的政策

发展 151，发展 152，社

会 151，45人
32

2017.3.13 2017.5.8
社会保障国际比

较
社会保障硕士，6 32

2017.11.27 2018.1.28
国际发展援助概

论

发展 151，发展 152，40

人
20

2017.11.29 2017.12.10 科研训练 2 发展 152 34 34人 实践课

2017.7.1 2017.9.1 专业实践 发展 142 4人

2017.7.1 2017.9.1 发展认知 发展 161 20人

2017.1.1 2017.7.1 毕业论文 发展 131，132 5人

主持及参加科研项目

项目名称 项目来源 本人作用
本年度入校经费总额（万

元）

2017年国际减贫动态
企、事业单位

委托
主持 9

中国农业概况编写
企、事业单位

委托
主持 2

西方发展援助与中国发展援助的

战略政策对比分析 

国家社科规

划、基金项目
参与 33

中国产业扶贫的主要模式和影响

研究 
国际合作项目 参与 4.02

发表论文情况

论文题目 发表时间 发表刊物 收录类别 本人排序/总人数

精准扶贫机制的实现 2017.1.1 贵州社会科学 CSSCI 1/1

非洲大陆合同种植农业的

发展与问题研究
2017.1.1 世界农业 中文核心 1/2



非洲国家劳动权益保护法

律制度评述
2017.1.1

中国劳动关系学院学

报
中文核心 1/2

全球卫生治理的变化和挑

战及对中国的启示
2017.10.1 国际展望 CSSCI 2/3

著作、教材情况

著作名称 著作类型 出版社名称 出版年月 著作本人作用
本人完成字

数/总字数

新发展的示范 著作
中国社科文

献出版社
2017.12.1 主要作者 5万

获奖成果

获奖名称 成果名称 授奖单位 获奖等级 成果本人作用

中国农业大学

优秀教师
中国农业大学

中国农业大学

百篇优秀论文

指导教师

中国农业大学

中国农业大学

优秀教学成果

奖

其他奖励 中国农业大学 校级 3/5

受处分情况

处分时间 处分种类 惩处文号

其它重要工作

  （本年度师德表现、社会服务等）



担任发展管理系教工党支部书记，发展 161班班主任，指导 5名全日制学术型硕士研究生，1

名博士研究生，4名留学生，10名在职研究生。负责管理学院 MPA教育工作。

过去一年，工作保持一直的兢兢业业，勤勤恳恳，认真学习思想政治理论，关心学生，认真教

学，细心指导。积极组织支部活动和积极参与系里的各项工作。

师德考核意见

  师德考核结果：

合格

基层党组织负责人签字：   年　  月　  日

单位考核小组意见

  年度考核结果：

合格

（公章） 年　  月　  日

被考核人签字                      年　　月　　日

学校审核意见

（公章） 年　　月　　日

  注：本表进入个人档案。填写内容实事求是、简明扼要、不可涂改。栏目不够可加附页。


